POD NASZYM PATRONATEM

20-lat Konfederacji Pracodawcow Polskich!

25 listopada 2009 r. Teatr Wielki w Warszawie. 1800 osob z calego swiata, w tym wybitni
przedstawiciele zycia gospodarczego, politycznego oraz naukowego - elita krajowego i
miedzynarodowego establishmentu. Tak prestizowego wydarzenia nie bytlo w Polsce od
miesiecy, ale i powdd jest wyjatkowy — jubileusz 20-lecia Konfederacji Pracodawcow
Polskich, najwiekszej i najstarszej organizacji zrzeszajacej pracodawcéw w Polsce.

Historia Konfederacji jest nierozerwalnie zwigzana z historig polskiego
biznesu, a jej powotanie stato sie kamieniem milowym w rozwoju polskiej
przedsigbiorczosci.

- Srodowisko pracodawcow, jak zadna inna grupa spoteczna, wptynefa na
tempo przemian minionego dwudziestolecia — uwaza Andrzej Malinowski,
prezydent Konfederacji Pracodawcéw Polskich. - To dzieki Konfederacji
przedsiebiorcy stali sie petnoprawnym podmiotem zycia gospodarczego,
politycznego i spotecznego.

Historia...

Czerwcowe wybory w 1989 roku zmiotty dwczesny system i ksiezycowg ekonomie, ktdéra w nim
obowigzywata. Niemal z dnia na dzien pogardzani do niedawna ,prywaciarze”, przestali byc
uciele$nieniem zta, a stali sie symbolem rodzacej sie przedsiebiorczosci, forpocztag nowego systemu.
Do tego grona dotaczali kolejni odwazni. Tama puscita, jak grzyby po deszczu zaczely powstawaé
nowe, mniejsze i wieksze prywatne przedsiebiorstwa. Ciggle brakowato jednak elementu spajajacego
te wszystkie przedsiewziecia w jeden organizm. Najwazniejszym ku temu krokiem byto powstanie
Konfederaciji.

- Z perspektywy tych lat wida¢, jak wielkie to byto wyzwanie i zadanie, cho¢ z drugiej strony
inicjatorzy ruchu pracodawcéw mieli $wiadomos$¢, ze lekko na pewno nie bedzie. W koncu nie
codziennie zmienia sig ustrdj... - dodaje Andrzej Malinowski.

Owczesne zatozenia Konfederacji, czyli wprowadzenie petnej swobody dziatalnosci gospodarczej,
rownosci wszystkich podmiotéw gospodarczych, wolnego rynku pracy, brzmig dla dzisiejszych mtodych
ludzi jak bajka o zelaznym wilku, ale kto pamieta w koncu nie tak znowu odlegte czasy ten doskonale
wie, jak rewolucyjne byly to wdéwczas pomysty. Sterowana centralnie gospodarka, ,zle rozwiniete”
panstwowe przedsiebiorstwa, dla ktorych rynkowe abecadto podazy i popytu byto tak odlegte, jak
mozliwos¢ pocatowania sie w tokie¢. Z drugiej strony jednak panowata powszechna opinia, ze jesli
mozna zbudowaé co$, co bedzie miato ekonomiczny sens, to tylko teraz, na zgliszczach. Oddajq to
stowa wypowiedziane na kongresie zatozycielskim Konfederacji Pracodawcéw Polskich przez jednego z
dyskutantéw. Stwierdzit on, ze po kilkudziesieciu latach czasu dla ideologii, nastepnych kilku dla
zwigzkow zawodowych, nadchodzacy czas powinien stac sie czasem dla pracodawcow. Tak tez sie
stato.



Terazniejszosc

Dzi$ KPP reprezentuje siedem tysiecy przedsiebiorstw zatrudniajgcych przeszto dwa i pét miliona
pracownikdw — Zadna inna organizacja pracodawcow nie moze poszczycic sie podobnym osiggnieciem.
Konfederacja jest silnym partnerem dla rzadu i zwigzkdéw zawodowych.

- Partnerem, a nie przeciwnikiem — podkresla Prezydent KPP. - Warto bowiem pamieta¢, ze na dtuzsza
mete nie da sie zwieksza¢ konkurencyjnosci gospodarki i stymulowac Polakéw do przedsiebiorczosci
bez zdecydowanych zmian, majacych na celu uwolnienie firm od zbednych obcigzen biurokratycznych.
Kto tego nie rozumie, przegrywa z kretesem.

Kuriozalnie — im dalej od 1989 roku, z tym wiekszg liczbg probleméw przychodzi sie zmierzy¢
Konfederacji. Nasze przedsiebiorstwa nie dziatajg w prozni, w oderwaniu od $wiatowej sytuacji
gospodarczej, a ta — mimo oznak poprawy koniunktury - caly czas jest jednym wielkim znakiem
zapytania. Dlatego tak wazne jest podjecie krokéw, ktére pozwolg uchroni¢ zaréwno pracodawcow,
jak i pracownikow przed drugg falg $wiatowego kryzysu, o ktérej méwi sie coraz gtosniej.

Przysziosc

Jednym z wielu elementdw tej uktadanki jest koniecznos¢ gruntownej nowelizacji prawa, m.in. ustawy
0 rozwigzywaniu sporéw zbiorowych, ustawy o zwigzkach zawodowych oraz wprowadzenia zmian
kodeksu pracy tak, by okreslat on tylko ogdlne granice wspdtpracy pracownikdéw i pracodawcow, a
calg reszte wypetniaty negocjowane miedzy stronami porozumienia. To oczywiscie nie jedyny element,
bez ktérego trudno sobie wyobrazi¢ sprawnie i nowoczesnie funkcjonujaca w dzisiejszych trudnych
czasach polska gospodarke. Nie ma Zzadnych watpliwosci, ze maksymalne uproszczenie podatkdw,
zracjonalizowanie procedur ubiegania sie o fundusze unijne, przyspieszenie ich wydawania a takze
monitorowanie unijnego prawodawstwa moze przynies¢ naszej gospodarce same korzysci.

- Jestem przekonany, ze kolejne 20 lat uptynie Konfederacji pod znakiem dalszej budowy silnej i
zdeterminowanej w dziataniu organizacji reprezentujacej interesy pracodawcow. Walczacej o ich
prawa i godno$¢. Stuzacej przedsiebiorczym Polakom. Sprzeciwiajacej sie ekonomicznemu
populizmowi, popularyzujacej idee wolnego rynku. Bedacej partnerem, a nie petentem, politykdw i
zZwigzkéw zawodowych - dodaje Andrzej Malinowski.

CIK

UROCZYSTOSCI JUBILEUSZOWE

25 listopada 2009 r., w ramach obchodéw Jubileuszu 20-lecia KPP, odbedg sie w Warszawie dwa
wydarzenia — konferencja ,POLSKA 2030 A EUROPA” w Hotelu Marriott (godz. 10) oraz uroczysty
wieczdr z okazji Jubileuszu w Teatrze Wielkim w Warszawie (godz. 19).

- Konferencja jest zwienczeniem cyklu 10 debat w regionach zatytutowanych ,Pracodawcy a Polska
2030”, podczas ktérych odnoszono sie do dziesieciu zagadnien zawartych w rzadowym raporcie
»Polska 2030. Wyzwania rozwojowe”. Gtdwnym celem, jaki postawiliSmy przed sobg organizujac
prestizowe konferencje, byto zaproponowanie drogi i sposobdow realizacji celéw wytyczonych w tym
dokumencie — méwi Dariusz Witkowski, zastepca dyrektora generalnego KPP.

Podczas konferencji, ktére odbywaty sie w regionach najbardziej zainteresowanych kwestiami
poruszonymi w raporcie, przeprowadzona zostata dyskusja zaréwno o stojgcych przed Polskg czysto
gospodarczych problemach, jak i spoteczno-socjologicznych, ktdre w niedalekiej przysztosci beda
rzutowac na przedsiebiorstwa, ergo - pracodawcow. Whnioski zostaty opracowane i zawarte w Zielonej
Ksiedze zatytutowanej ,Rola pracodawcow w realizacji zatozen i celdw Raportu Polska 2030”".
Dokument, zawierajacy tzw. drogi dojécia do poszczegdinych celéw oraz rekomendowane przez KPP
dziatania, zostanie przekazany podczas konferencji na rece Ministra Michata Boniego.
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Podczas wieczornych uroczystosci
w Teatrze Wielkim Konfederacja
Pracodawcéw Polskich przyzna z
kolei prestizowe nagrody -
~Wektory 20-lecia” trafig do osob,
firm i instytucji, ktore swa
dziatalnoécia i postawgq w
ostatnich 20 latach, wyznaczaty
kierunki godne nasladowania dla
innych. Wyrodznieni i nagrodzeni
zostang «ci, ktérzy przecierali
szlaki przedsiebiorcom i
pracodawcom, wskazujac
nowatorskie rozwigzania i
koncepcje istotne dla polskiej
przedsiebiorczosci.

Nagroda ,Super Wektora 20-lecia” zostanie natomiast przyznana za dziatalno$¢, ktora przyniosta
znaczace korzysci catemu panstwu, jego gospodarce, stosunkom politycznym i spotecznym.



